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TIROCINI	
  FORMATIVI	
  FINANZIATI	
  	
  
Programma	
  Garanzia	
  Giovani	
  

	
  
COME	
  PARTECIPARE.	
  

	
  
Nelle	
  more	
   che	
   la	
   Regione	
   Siciliana	
  Assessorato	
   al	
   Lavoro	
   e	
   alle	
   politiche	
   sociali	
  mette	
   a	
   punto	
  
l'iter	
   per	
   l'avvio	
   dei	
   Tirocini	
   Formativi	
   FINANZIATI	
   2016	
   del	
   programma	
   Garanzia	
   Giovani	
   da	
  
svolgersi	
  presso	
  le	
  Aziende	
  che	
  manifestano	
  la	
  disponibilità	
  ad	
  ospitare	
  i	
  giovani	
  di	
  un'età	
  18	
  >	
  29	
  
anni.	
  
	
  
L'Accademia	
  Palladium	
  assiste,	
  GRATUITAMENTE,	
  le	
  Aziende	
  ed	
  i	
  Giovani	
  che	
  vogliono	
  richiedere	
  
l'attivazione	
   dei	
   TIROCINI	
   FINANZIATI	
   ed	
   è	
   sufficiente	
   registrarsi	
   come	
   (AZIENDA)	
   o	
   come	
  
(TIROCINANTE)	
  al	
  portale	
  www.accademiapalladium.it.	
  
	
  
DI	
  SEGUITO	
  UNA	
  SINTESI	
  DELL'INIZIATIVA.	
  	
  
	
  
Cos'è	
  il	
  Tirocinio:	
  	
  
E’	
   un’esperienza	
   di	
   formazione	
   pratica	
   presso	
   un	
   luogo	
   di	
   lavoro.	
   Non	
   costituisce	
   rapporto	
   di	
  
lavoro	
  e	
  il	
  tirocinante	
  mantiene	
  lo	
  stato	
  di	
  disoccupazione.	
  
	
  
Quanto	
  dura	
  il	
  Tirocinio:	
  	
  
I	
   tirocini	
   hanno	
   una	
   durata	
   di	
   massimo	
   6	
  mesi;	
   per	
   i	
   soggetti	
   disabili	
   di	
   cui	
   alla	
   legge	
   68/99	
   e	
  
persone	
  svantaggiate	
  la	
  durata	
  è	
  di	
  12	
  mesi.	
  	
  
	
  
Quali	
  sono	
  i	
  requisiti	
  dell'Azienda	
  ospitante:	
  
Possono	
   ospitare	
   tirocinanti	
   tutti	
   datori	
   di	
   lavoro	
   pubblici	
   o	
   privati	
   di	
   tutti	
   i	
   settori	
   commercio,	
  
servizio,	
   turismo,	
   artigianato,	
   studi	
   professionali,	
   anche	
   se	
   privi	
   di	
   dipendenti	
   che	
   possiedono	
   i	
  
seguenti	
  requisiti:	
  
a)	
   essere	
   in	
   regola	
   con	
   la	
   normativa	
   della	
   salute	
   e	
   sicurezza	
   sui	
   luoghi	
   di	
   lavoro	
   assicurandone	
  
l'applicazione	
  anche	
  ai	
  tirocinanti	
  ospitati;	
  
b)	
  essere	
  in	
  regola	
  con	
  la	
  normativa	
  di	
  cui	
  alla	
  legge	
  68	
  del	
  1999	
  per	
  il	
  diritto	
  al	
  lavoro	
  dei	
  disabili.	
  
c)	
  non	
  avere	
  effettuato	
  licenziamenti	
  nella	
  medesima	
  mansione	
  a	
  quelle	
  del	
  tirocinio	
  nei	
  12	
  mesi	
  
precedenti	
   all'attivazione	
  del	
   tirocinio	
   stesso,	
   fatti	
   salvi	
   quelli	
   per	
   giusta	
   causa	
  e	
  per	
   giustificato	
  
motivo	
  soggettivo;	
  
d)	
  di	
  non	
  avere	
  in	
  atto	
  nella	
  procedura	
  di	
  cassa	
  integrazione	
  straordinaria	
  o	
  in	
  deroga	
  per	
  attività	
  
equivalenti	
  a	
  quelli	
  del	
  tirocinio.	
  	
  
	
  
Inoltre	
  L’Azienda	
  deve:	
  

1) Deve	
  stipulare	
  un	
  convenzione	
  con	
  l’Accademia	
  Palladium;	
  
2) Deve	
  sottoscrivere	
  il	
  progetto	
  formativo	
  redatto	
  dall’Accademia	
  Palladium;	
  



	
  

	
  

 
_____________________________________________________________________________________ 

	
  

SEDE LEGALE e Centro Formativo FAVARA CIR AH1237_02 (AG) Viale Aldo Moro, 219 Tel. 0922  42 10 26 - Fax 0922 52 99 82 
DIREZIONE GENERALE e Centro Formativo AGRIGENTO CIR AH1237_01,Via Piersanti Mattarella, 75 Tel. 0922 60 49 70  - Fax 0922 61 47 39 

P. IVA 02502100841 - Codice Fiscale n. 93012700840 - www.accademiapalladium.it - e-mail: info@accademiapalladium.it	
  

3) Deve	
   nominare	
   un	
   TUTOR	
   di	
   azienda	
   per	
   fare	
   attuare	
   il	
   piano	
   formativo	
   previsto	
   nel	
  
progetto	
  con	
  esperienza	
  e	
  competenze	
  nel	
  settore	
  richiesto;	
  

4) Se	
  non	
  ci	
  sono	
  dipendenti	
  e	
  quindi	
  non	
  può	
  essere	
  nominato	
  il	
  Tutor,	
  deve	
  essere	
  il	
  datore	
  
di	
  lavoro	
  stesso	
  a	
  seguire	
  il	
  tirocinante	
  in	
  azienda;	
  

5) Assicurare	
  i	
  tirocinanti	
  contro	
  gli	
  infortuni	
  e	
  la	
  responsabilità	
  civile;	
  

	
  
Quali	
  sono	
  i	
  requisiti	
  dei	
  Tirocinanti:	
  
destinatari:	
  	
  

1. I	
  giovani	
  che	
  hanno	
  aderito	
  o	
  aderiranno	
  al	
  programma	
  garanzia	
  giovani;	
  
2. Giovani	
  di	
   età	
   compresa	
  dai	
   18	
  ai	
   29	
  anni	
   (fino	
  al	
   giorno	
  prima	
  del	
   compimento	
  del	
   30º	
  

compleanno)	
  che	
  abbiano	
  assolto	
  l’obbligo	
  d’istruzione;	
  
3. Disoccupati,	
   inoccupati,	
   che	
  non	
  siano	
   iscritti	
  ad	
  un	
  percorso	
  di	
  Formazione,	
   Istruzione	
  o	
  

Università,	
  (Not	
  in	
  Education,	
  Employment	
  or	
  Training	
  –	
  NEET).	
  
	
  
Quanti	
  Tirocinanti	
  può	
  accogliere	
  un	
  soggetto	
  Ospitante/Datore	
  di	
  lavoro:	
  	
  
le	
  Aziende	
  possono	
  accogliere	
  il	
  seguente	
  numero	
  di	
  tirocinanti:	
  	
  

-­‐	
  da	
  0	
  a	
  5	
  dipendenti	
  a	
  tempo	
  indeterminato	
  e/o	
  determinato,	
  n.	
  2	
  tirocinanti;	
  
-­‐	
  da	
  6	
  a	
  20	
  dipendenti	
  a	
  tempo	
  indeterminato	
  e/o	
  determinato,	
  n.	
  4	
  tirocinanti;	
  
-­‐	
  da	
  21	
  in	
  poi	
  il	
  20%	
  dei	
  dipendenti	
  a	
  tempo	
  indeterminato	
  e/o	
  determinato.	
  	
  

La	
  durata	
  del	
  contratto	
  a	
  tempo	
  determinato	
  non	
  dovrà	
  essere	
  inferiore	
  a	
  6	
  mesi.	
  	
  
	
  
Quale	
  indennità	
  spetta	
  al	
  tirocinante:	
  	
  
al	
  tirocinante	
  verrà	
  corrisposto	
  direttamente	
  dall'INPS	
  un’indennità	
  di	
  partecipazione	
  pari	
  a	
  €	
  500	
  
lordi	
  mensili.	
  
	
  
P.S.	
  le	
  suddette	
  informazioni:	
  durata,	
  requisiti,	
  indennità,	
  ecc.,	
  sono	
  soggetti	
  a	
  variazioni	
  da	
  parte	
  
dell’Assessorato	
  Regionale	
  della	
  Famiglia,	
  delle	
  Politiche	
  Sociali	
  e	
  del	
  Lavoro.	
  
	
  
Per	
   maggiori	
   informazioni:	
   Accademia	
   Palladium	
   Via	
   Piersanti	
   Mattarella,	
   n.	
   75	
   Agrigento,	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
Cel.	
  393	
  7237526	
   tel.	
   0922	
  604970	
  o	
   invia	
  una	
  email:	
   tirocini@accademiapalladium.it,	
  o	
   visita	
   il	
  
sito:	
  www.accademiapalladium.it.	
  
	
  
	
  


